
 

 

 
 

POLÍTICA DE NO ADEUDOS  
 
 
Los trabajadores no están obligados a pagar honorarios, depósitos o incurrir en 
deudas como parte del empleo durante su estancia y/o al final de su relación 
laboral, donde el trabajador recibirá la remuneración correspondiente a sus 
horas/días trabajados, conforme a sus registros de checada, incidencias, bonos, 
premios, etc. 
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